Беседа с родителями «Зачем мы, если есть другие!»

                                                                                                 Учитель-логопед МОУ «ЦППРК»

                                                                                                  Темежникова Ольга Николаевна

п. Октябрьский, 2011г.

Беседа с родителями «Зачем мы, если есть другие!»

Автор: Темежникова Ольга Николаевна

Должность: учитель-логопед МОУ «ЦППРК»

Время: 05 декабря 2011г. 

Место проведения: МОУ «Начальная школа – детский сад М. Монтессори», конкурс     «Учитель года» в номинации «Воспитатель года».

Форма проведения: круглый стол

Цель мероприятия: психолого-педагогическое просвещение родителей с условием повышения педагогического образования. 

Задачи для проведения беседы:
- создать благоприятную атмосферу общения;

- продолжать развивать у родителей умение анализировать ситуации и принимать решения; 

- вовлечь родителей в совместную деятельность с педагогом;

- закрепить представления родителей о собственных обязанностях;

- продолжать воспитывать эмоциональный отклик.

Ход беседы:

 - Здравствуйте, Уважаемые родители. Меня зовут Ольга Николаевна, учитель-логопед МОУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции», теперь вы представьтесь по имени, отчеству. Вам предлагается принять участие в беседе, в основе которой лежит педагогическая ситуация.

Все знают, что такое педагогическая ситуация?  

Педагогическая ситуация – это факт, жизненная история, с которой педагогический работник столкнулся в повседневной работе и, которая породила педагогические задачи, требующие решение.

Цель нашей работы – найти решение для поставленной проблемы.

Итак, перед нами следующая ситуация: «Родители не уделяют должное внимание воспитанию и развитию ребенка, а перепоручают это другим: дошкольному учреждению, няням, другим членам семьи».

Кто-то лично сталкивался с данной ситуацией? 

ДА: тогда вы мне поможете, может советом, может причиной.

НЕТ: тогда попробуем разобраться вместе, так как данная ситуация встречается и  требует внимания, например в моей практике встречалась.

По ходу беседы – наглядно выстраивать ее алгоритм.

(перед родителями выставляется схема – плакат, которая постепенно заполняется 
карточками)

[image: image1]


[image: image2]

[image: image3]






Вопросы в ходе беседы:

- Что будет фактом в данной ситуации? т.е., какая проблема перед нами стоит (кратко).
(Родители не занимаются воспитанием и развитием ребенка)

- Кто является участником события? (Родители, которые отдают предпочтение в воспитании другим)
- Попробуйте придумать название пред ложенной ситуации. Предлагаю свой вариант. («Зачем мы, если умеют другие») Какой выберем?

Далее перед нами стоят следующие задачи:

· Помочь родителям осознать проблему; Основной вопрос будет: Что произойдет?

· Выявить причины возникшей ситуации; Основной вопрос: Почему?

· Найти способ решения (выход) из ситуации. Здесь Основной вопрос: Как?

Наши задачи представляют собой светофор: КРАСНЫЙ – опасный, будут возникать другие проблемы;  ЖЕЛТЫЙ – насторожитесь, ищите причину, ЗЕЛЕНЫЙ – путь открыт, действуй!

- Проблема есть, попробуем ее осознать.

Если родители не будут уделять внимание своему ребенку, то… Что же может произойти?
Ваши предложения.

Наводящие вопросы:

- Как может повлиять такое отношение родителей на развитие ребенка? (психические расстройства)

- Как может относиться ребенок к тем членам, обществу, которые его воспитывают вместо родителей? (привязанность)

- Как может отразиться данная проблема на образовании детей? (возникнет педагогическая запущенность)

- Если ребенок, будет постоянно видеть, как ведут себя родители, что произойдет в семье? (ребенок будет копировать родителей)

Т.е., проблема осознана, так как мы нашли отрицательные стороны, учли, что опасно оставлять ситуацию, как есть

- Далее выявим причины, которые могли повлечь за собой возникновение проблемы:

Почему так вышло? Ваши предложения:

Наводящие вопросы:

- Почему родители не уделяют такого внимания как в обучении и воспитании как, например няня или воспитатели? (низкий педагогический уровень)

- Какой может быть климат в семье?

- А если в семье не соблюдаются  режим дня, не выполняются просьбы няни, дошкольного учреждения? (разногласия)

- Родители долгое время проводят на работе, члены семьи редко собираются вместе, например, за ужином, обедом, какая причина может послужить этому? (занятость родителей)

Таким образом, мы выявили ряд причин, которые могли повлиять на постановку проблемы.

Теперь перед нами стоит сложная задача – найти выход из данной проблемы: Что делать? Как быть? Попробуем найти ответ к каждой возможной причине.

(родителям раздаются карточки с решениями) 

- Я сейчас зачитываю причину (или) помощник, а вы на своих карточках попробуйте найти решение, можете предложить свой вариант

Если у родителей возникают затруднения, задаются наводящие предложения:

Низкий педагогический уровень – как можно повысить его? -  активно включить родителей в воспитательный процесс, записаться на консультацию

Занятость родителей – сменить график работы

Отрицательный климат – создать в семье благоприятный климат общения, свободное время проводить дома с ребенком.

Невыполнение требований по подготовке детей – соблюдение режима, выполнение рекомендаций.

Итак, мы нашли решения к выявленным причинам

По итогам беседы «Зачем мы, если умеют другие?» (или вариант родителей) мы с вами решили поставленные задачи в данной ситуации – результаты соответствуют их содержанию; решив задачи, мы достигли поставленной цели, т.е. нашли решения для выхода из предложенной ситуации. Положительные результаты возможны лишь при совместной деятельности педагога и родителей.

Рефлексия:

- считаете ли, что данная тема значима для дошкольных учреждений? 

- что вы чувствовали во время беседы?

- что понравилось, что было сложным?
Притча о семье - Полная ли банка 

Сейчас я расскажу вам притчу о семье Веслава Брудзиньского, но немного в переделанном варианте.

Это у меня стеклянная банка, наполняю ее камнями.

 - Полный ли стакан?  (да полный)

 - Беру стеклянную банку и высыпаю горошек, немного трясу ее. 
Естественно, горошек занял свободное место между камнями. Ещё раз спрашиваю - теперь полная банка? 
Ответили: да, полна. 
Тогда беру коробку, наполненную песком, и насыпаю его в банку. Естественно, песок занял полностью существующее свободное место и всё закрыл. 
Ещё раз профессор спросил студентов, полна ли банка? Ответили: да, и на этот раз однозначно, она полна. 
Тогда из-под стола достаю вино – выливаю в стакан до последней капли, размачивая песок. 
Студенты смеялись. 

А сейчас я хочу, чтобы вы поняли, что банка — это ваша жизнь. Камни — это важнейшие вещи вашей жизни: семья, здоровье, друзья, свои дети — всё то, что необходимо, чтобы ваша жизнь всё-таки оставалась полной даже в случае, если всё остальное потеряется. Горошек — это вещи, которые лично для вас стали важными: работа, дом, автомобиль. Песок — это всё остальное, мелочи. 
Если сначала наполнить банку песком, не останется места, где могли бы разместиться горошек и камни. И также в вашей жизни, если тратить всё время и всю энергию на мелочи, не остаётся места для важнейших вещей. Занимайтесь тем, что вам приносит счастье: играйте с вашими детьми, уделяйте время супругам, встречайтесь с друзьями. Всегда будет ещё время, чтобы поработать, заняться уборкой дома, починить и помыть автомобиль. Занимайтесь, прежде всего, камнями, то есть самыми важными вещами в жизни; определите ваши приоритеты: остальное — это только песок. 
Тогда студентка подняла руку и спросила профессора, какое значение имеет вино? 
Профессор улыбнулся. 
— Я рад, что вы спросили меня об этом. Я это сделал просто, чтобы доказать вам, что, как бы ни была ваша жизнь занята, всегда есть место для бокальчика хорошего вина – для души. 


                                                                                         «Многие расплачиваются за поступки, 
                                                                            за которые не хватило решимости совершить»

                                                                                                                   Веслав Брудзиньский
А сейчас вам предлагаются рисунки – нарисуйте мишкам мимику, с каким настроением вы уходите с данного мероприятия

Всем спасибо за данную беседу, за внимание. Особенно хочется отметить… и напоследок сказать слова: «Именно родители являются первыми педагогами, а другие действуют в помощь семье» - «Родители обязаны, педагоги должны». На память родителям выдаются буклеты «Родители, вы мне нужны!»
Описание ситуации:


Родители не уделяют должное внимание воспитанию и развитию ребенка, а перепоручают это другим: дошкольному учреждению, няням, другим членам семьи
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